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Spotkanie z Pełnomocnymi Przedstawicielami DORPiP we Wrocławiu                            
w dniu  13 września 2018 r.
W okresie pomiędzy spotkaniami z Pełnomocnymi Przedstawicielami DORPiP we Wrocławiu odbyły się  następujące wydarzenia:
· Posiedzenia Prezydium DORPiP we Wrocławiu:  28.06.2018 r, 12.07.2018 r, 19.07.2018 r, 26.07.2018 r, 09.08.2018 r, 30.08.2018 r, 06.09.2018 r.
· Posiedzenie DORPiP we Wrocławiu:  15.06.2018r.
· Przyznano refundację kosztów doskonalenia : dla 40 osób na kwotę            10.390,00 zł.
· Przyznano zapomogi losowe: dla 46 członków DOIPiP we Wrocławiu 
na łączną kwotę  50.900,00 zł.
· Przyznano zapomogi socjalne: dla 47 członków DOIPiP we Wrocławiu 
na łączną kwotę 23.500,00 zł.
·  Udział przedstawicieli DORPiP we Wrocławiu w postępowaniach konkursowych:
W okresie od 14.06.2018 r. do 13.09.2018 r. odbyły się postępowania konkursowe na stanowisko: 
- 05.09.2018r. 
1. Pielęgniarki Oddziałowej w Klinicznym Oddziale  Urologicznym,

2.  Pielęgniarki Oddziałowej w Klinicznym Oddziale Gastroenterologicznym 
w 4. Wojskowym Szpitalu Klinicznym z Polikliniką SPZOZ we Wrocławiu,
- 07.09.2018r.
1. Położnej Oddziałowej Pododdziału  Ginekologiczno – Położniczego,

2. Położnej Oddziałowej  Pododdziału Patologii Ciąży

3. Położnej Oddziałowej  Pododdziału  Ginekologii 

4. Położnej Oddziałowej Izby Przyjęć Ginekologiczno – Położniczej

5. Położnej Oddziałowej  Bloku Porodowego 
6.Położnej/Pielęgniarki  Oddziałowej Oddziału Neonatologicznego 
(z Pododdziałem Intensywnej Terapii Noworodka i Pododdziałem Patologii Noworodka)
7. Pielęgniarki Oddziałowej  Bloku Operacyjnego

8.Pielęgniarki Oddziałowej  Oddziału Chorób Wewnętrznych  i Geriatrii 
z Pododdziałem  Przewlekłej Wentylacji pacjenta

9. Pielęgniarki Oddziałowej Izby Przyjęć Internistycznej 
w Szpitalu Specjalistycznym im. Antoniego Falkiewicza we Wrocławiu:
- 10.09.2018r.
Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Anestezjologii i Intensywnej Terapii 
w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej MSWiA 
we Wrocławiu 
· Do zawodu wróciły:  2  pielęgniarki.
· Udział Przewodniczącej DORPiP we Wrocławiu: 
- 14.06.2018 r. – spotkanie w Urzędzie Marszałkowskim.
· Inne wydarzenia
- na czerwcowym posiedzeniu DORPiP p. Włodziwoj Sawicki złożył na ręce Pani Przewodniczącej pismo o rozwiązaniu umowy na skład i redakcję  biuletynu „W Cieniu Czepka”. Pan Włodziwoj Sawicki zajmował się składem naszego biuletynu przez 27 lat, złożono mu podziękowania za duży wkład pracy. Nawiązaliśmy współpracę z nową firmą , z którą podpisano umowę.
- 27 czerwca 2018 r. ukazało się Zarządzenia Prezesa NFZ o świadczeniach podstawowej opieki zdrowotnej,
- ukazały się stanowiska OZZPiP i NRPiP w sprawie realizacji postulatów w sprawie poprawy warunków pracy i płacy pielęgniarek i położnych, w tym przede wszystkim włączenia 1200 zł do podstawy wynagrodzenia pielęgniarek i położnych , utrzymanie dodatków do wynagrodzenia w latach następnych oraz ustalenia minimalnych norm zatrudnienia,
- NRPiP podjęła stanowisko ws. pielęgniarek wykonujących zawód 
w Domach Pomocy Społecznej oraz finansowania  tych świadczeń jak 
w opiece długoterminowej.
- 9 lipca 2018 r. podpisano Porozumieniu pomiędzy Ogólnopolskim Związkiem Zawodowym Pielęgniarek i Położnych, Naczelną Izbą Pielęgniarek i Położnych, Ministrem Zdrowia oraz Narodowym Funduszem Zdrowia, w zakresie:

*włączenia dotychczasowych dodatków do wynagrodzenia zasadniczego;

*wprowadzenia rozporządzenia dotyczącego norm zatrudnienia pielęgniarek 
i położnych od 1 stycznia 2019 roku;

*wprowadzenia porady pielęgniarskiej jako świadczenia gwarantowanego, finansowanego przez Narodowy Fundusz Zdrowia;

*zagwarantowania 6-dniowego, płatnego, urlopu szkoleniowego od stycznia 2019 roku;
*nowelizacji rozporządzenia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursów na stanowiska kierownicze w podmiotach leczniczych oraz innych działań mających na celu poprawę warunków pracy pielęgniarek i położnych 
w Polsce.
- w związku z pismem NIPIP w sprawie wskazania przedstawiciela NRPiP 
do składu Rady Społecznej szpitala MSWiA, Prezydium DORPiP jednogłośnie wskazało Annę Szafran

- ukazał się raport OZZPiP o wynagrodzeniach pielęgniarek i położnych
w szpitalach i POZ. Został on przygotowany na podstawie danych zebranych przez OZZPiP ze 165 szpitali i 85 POZ. Z raportu wynika ,że  mediana wynagrodzeń brutto łącznie z dodatkiem „Zembalowym” wynosiła na dzień 31.12.2018 r.  3799,00 zł.
- Rząd przyjął zmianę ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników wykonujących zawody medyczne w podmiotach leczniczych. Niestety współczynniki pracy w grupie pielęgniarek niewiele się zmieniły, natomiast iloczyn współczynnika pracy obliczamy mnożąc przez kwotę przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w roku poprzedzającym ustalenie. Zatem przy dobrym rozwoju gospodarki, wynagrodzenia każdego roku będą rosły.

- 26 lipca 2018 r. Zarządu Krajowego OZZPiP podjął stanowisko w związku 
z protestem innych organizacji związkowych ( zwłaszcza NSZZ Solidarność 
i OPZZ) dotyczącym podpisanego 9 lipca porozumienia Ministra zdrowia 
z pielęgniarkami położnymi.
- do dnia dzisiejszego do DOIPiP we Wrocławiu złożyło wniosek o wydanie prawa wykonywania zawodu 132 absolwenteki.
- ukazało się rozporządzenie MZ z 29 sierpnia 2018 r. w sprawie zmiany rozporządzenia zmieniającego rozp. ws. ogólnych warunków umów 
o udzielanie świadczeń zdrowotnych.
· W najbliższym czasie:
22.09.2018 r.  Posiedzenie DORPIP we Wrocławiu
01.10.2018 r.  XI Akademia Pielęgniarstwa – temat: „ Zdrowie Kobiety”

04.10.2018 r.  Posiedzenie Prezydium DORPiP we Wrocławiu
25.10.2018 r.  Posiedzenie Prezydium DORPiP we Wrocławiu
08.11.2018 r.  Posiedzenie Prezydium DORPiP we Wrocławiu
29.11.2018 r.  Posiedzenie Prezydium DORPiP we Wrocławiu
· Dział Kształcenia planuje zorganizować  następujące szkolenia  w okresie od września do grudnia 2018 r.:
- Rola pielęgniarki i położnej w zapewnieniu bezpiecznej farmakologii – cyklicznie 1-2 razy w miesiącu

-  RODO

-  Stres i wypalenie zawodowe pracowników służby zdrowia „Miej to z głowy”

-  Stopa cukrzycowa.

-  Postępowanie w cukrzycy dorosłych.

-  Termoablacja – nowoczesna metoda leczenia guzów wątroby.

-  Żywienie dojelitowe przez zgłębnik PEG

-  Profilaktyka raka piersi

-  Porty dostępu naczyniowego

-  Obsługa i pielęgnacja cewnika tunelizowanego typu Broviak

-  Zdrowe zęby , bo czyste.
Następne spotkanie Pełnomocnych Przedstawicieli   DORPiP we Wrocławiu

13.12. 2018 r.  Serdecznie zapraszamy.
Anna Szafran 
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